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RESUMEN EJECUTIVO

A. Introducción
La red GayLatino es una red de activistas gay de Abya Yala1. Nos unimos como gays y
bisexuales de toda la región y el mundo para incidir en las políticas públicas de nuestros
países, así como para el avance regional de los derechos humanos, la atención del VIH y
otras ITS, y para promover políticas que garanticen nuestro derecho al placer y al
BuenVivir2. Nuestra red tiene el propósito de construir una cultura de apoyo y propósito
colectivo para hombres gays de Abya Yala, sus familias y comunidades.

GayLatino ha reflexionado sobre la eficacia y eficiencia de sí misma como red. En
consulta con organizaciones y constituyentes desarrollamos grandes rasgos de un plan
de acción para aumentar el bienestar comunitario y personal, desarrollar habilidades de
investigación y monitoreo, fomentar alianzas hacia el cambio comunitario y desarrollar
sistemas locales de producción y educación, incluido el de intercambio de información.

Comenzamos respondiendo preguntas clave como: ¿Cómo prioriza GayLatino su acción,
áreas de apoyo y esfuerzos socio-geográficos? Estuvimos de acuerdo en pensar en
términos de procesos, etapas de desarrollo y enfoques locales basados en situaciones
locales, necesidades existentes y emergentes y utilizando procesos que reconozcan y
refuercen las habilidades, los sistemas y las infraestructuras existentes, lo que
desembocó en el documento Estrategias 2023-2027.

2 Concepto de BuenVivir conocido como “Tekokatú/Tekoatú” en Guaraní y “Teko Kavi” en Quechua. El
BuenVivir, es un proyecto político de vida; es el proceso de satisfacción y bienestar colectivo para
potenciar la vida en equilibrio de la madre naturaleza y el cosmos para lograr la armonía.

1 Abya Yala en lengua Guna* significa “tierra en su plena madurez” o “tierra de sangre vital”; es el
nombre que utilizan millones de personas indígenas para referirse al continente desde la época
precolombina.



ACTIVIDADES PRINCIPALES
● Fundada en 2015, la red es dirigida por una Mesa Directiva con reuniones

periódicas, un Comité Ejecutivo, y un Secretariado administrativamente sólido;
● La Red realiza conferencias de manera regular para explorar cuestiones

emergentes de manera pertinente;
○ Facilita acción coordinada, incidencia política y promoción de intercambio

de información;
○ Tiene enfoque de vinculación: proveer aprendizajes y alianzas entre

activistas, organizaciones, aliadas.

PRIORIDADES ESTRATÉGICAS DE GAYLATINO
Contribuir al fortalecimiento de las respuestas locales al VIH para ayudar a realizar las
metas globales mediante

● Desarrollo de capacidades y fortalecimiento de sistemas en organizaciones de las
comunidades gay trabajando en VIH y salud integral;

● Coordinación del monitoreo comunitario e incidencia política informada para
responder a necesidades reales de comunidades;

● Facilitar oportunidades de intercambio, de aprendizaje y de visibilidad de temas
entre comunidades gay en Abya Yala .

En este contexto y en consonancia con la Estrategia 2023-2027 elaborada en la última
asamblea de la red GayLatino en México, se define la necesidad de contratar una
Asistencia Técnica en el proceso de fortalecimiento de la red para fortalecer nuestros
planes a mediano y largo plazo.

CONTRATACIÓN DE ASISTENCIA TÉCNICA

A. Objetivos generales

Contribuir al fortalecimiento de la red GayLatino, en los ejes estratégicos

delineados en la Estrategia 2023-2027.

B. Objetivos específicos
● Realizar un flujo y rutas de información y comunicación interna. Eje Estratégico

VINCULACIÓN.

● Elaborar un Plan regional de comunicación interna, externa y mensajes clave

(intranet y redes sociales, procesos y lenguaje estandarizados e indicadores) Eje

Estratégico VINCULACIÓN.

● Elaborar herramientas para diagnósticos y evaluaciones organizacionales, de

servicios y de la situación de la población meta en OSCs (Organización de

Sociedad Civil) Eje estratégico INVESTIGACIÓN COMUNITARIA.

https://www.redgaylatino.org/redgaylatino_images/manuales/gaylatino-2023-2027.pdf
https://www.redgaylatino.org/redgaylatino_images/manuales/gaylatino-2023-2027.pdf


● Diseñar el plan de implementación de los diagnósticos y evaluaciones

organizacionales, de servicios y de la situación de la población meta en OSCs.

PRODUCTOS ESPERADOS DE LA ASISTENCIA TÉCNICA

Siguiendo los lineamientos recogidos en la última asamblea de GayLatino en la Ciudad

de México, y en concordancia con el Plan Estratégico elaborado en dicha oportunidad y

como parte constitutiva del mismo, le invitamos a ofertar una Asistencia Técnica que

deberá:

1. Elaborar un Plan de trabajo para proveer los Productos especificados en este

documento

2. Un Plan de comunicación (interna, externa, mensajes clave)

3. Definir un flujo y rutas de información y comunicación interna

4. Una Herramienta de evaluación organizacional ajustada y validada

5. Un Informe de implementación de un plan piloto de evaluación en un país de la

red (Paraguay)

6. Un Plan de implementación para el diagnóstico organizacional, aplicable a las 7

subregiones de GayLatino

PERFIL PARA LA ASISTENCIA TÉCNICA

1. Profesional en áreas de salud, humanidades y/o ciencias sociales con
experiencia demostrada de mínimo 5 años en diseño y coordinación de
procesos de investigación social y a nivel regional con comunidades afectadas
por el VIH;

2. Experiencia sustentada de un mínimo 5 años en aplicación de protocolos,
metodologías de recolección de información, sistematización y análisis de
datos tanto cualitativos como cuantitativos sobre organizaciones comunitarias;

3. Experiencia de trabajo con comunidades en procesos investigativos que
aborden estrategias de cuidado en salud sexual y salud mental, respuesta al
VIH, prevención de enfermedades, uso de sustancias, reducción de riesgos y
daños con hombres gays, bisexuales y comunidades indígenas, con marcos
epistémicos decoloniales;

4. Habilidades para la coordinación y acompañamiento de equipos comunitarios
en procesos de trabajo conjunto;

5. Habilidades para adaptarse a trabajar en plataformas en línea y de
comunicación virtual;

6. Habilidades para la resolución de conflictos, y
7. Habilidades para producir informes escritos y orales.



INVITACIÓN A PRESENTAR PROPUESTAS

Desde la red GayLatino invitamos a presentar una propuesta técnica y económica que
contenga un plan de trabajo para proveer los productos especificados anteriormente.

Las propuestas serán consideradas hasta el domingo 21 de julio a las 9pm hora
Paraguay, a través del correo electrónico hola@redgaylatino.org.

PROCESO DE EVALUACIÓN Y SELECCIÓN

● Las ofertas serán evaluadas por GayLatino e Hivos;
● No se compartirán comentarios sobre la selección fuera de quienes evalúan;
● En caso de ser necesario se procederá a realizar entrevistas. El propósito de

estas entrevistas sería el profundizar en aspectos técnicos y metodológicos
orientados a la realización de la asistencia técnica en cuestión.

PLAZOS DE CONTRATO Y FORMA DE PAGO

El proceso completo de la asistencia técnica incluida la entrega de productos finales
debe realizarse en un tiempo no mayor a 90 días no consecutivos. La totalidad de los
productos de esta asistencia técnica deben entregarse con fecha límite el domingo
27 de octubre de 2024.

Contra entrega de productos aprobados: Pago (%)

1. Plan de trabajo (duración total estimada de la
AT: máximo 90 días)

20%

2. Plan de comunicación (interna, externa,
mensajes clave)

40%3. Herramientas para Diagnóstico organizacional
de la red

4. Informe: Diagnóstico en 1 país de la red.
Implementación del uso de la herramienta en
un país con el fin de evaluar la herramienta y
realizar ajustes, en caso de ser necesarios.

5. Herramienta de evaluación ajustada y
validada

40%

mailto:hola@redgaylatino.org


6. Plan de implementación en países de las 7
subregiones (Andina, Brasil, Caribe,
Centroamérica, Cono Sur, México, Diáspora
internacional) - Producto: Plan de
implementación de la Evaluación aplicable a
las 7 subregiones de la RedGaylatino.



ANEXOS

Anexo 1: Ficha ejecutiva de la propuesta

INSTRUCCIONES PARA FICHA EJECUTIVA DE LA PROPUESTA

La Ficha Ejecutiva de la Propuesta de AT consta de 2 partes: Información General y
Datos de la Propuesta. La información requerida es la siguiente:

1. INFORMACIÓN GENERAL: Se deben incluir datos referenciales y sobre la persona
física (si se presenta de forma individual) o la entidad responsable de la propuesta
técnica y económica

Nombre Legal: Es el nombre de la entidad

Tipo de
Organización o
institución

Especifique la naturaleza de la entidad u organismo. Académica,
educativa, religiosa, sociedad civil (asociación), consultor/a
privado/a, institución de gobierno, empresa privada, etc. Ejemplo
Universidad Evangélica (Educación Superior), Facultad de
Postgrado, Dpto. de Salud Pública.

Representante
de la Entidad:

Nombres y Apellidos del Director/a presidente/a o representante
del organismo, institución, empresa o asociación.

Coordinador
/a de la
propuesta:

Nombres y Apellidos de la persona que funcionará como
contacto directo técnico y administrativo para la propuesta, el
cuál gozará de capacidad de decisión. Se recomienda presentar
el nombramiento.

Email Detallar el correo electrónico del coordinador o de la entidad.

Teléfonos Números de teléfono del/a coordinador/a de la propuesta y de la
entidad proponente

Celular: Número de teléfono móvil del coordinador/a de la propuesta o
de la entidad proponente.

2. DATOS DE LA PROPUESTA

La propuesta debe tener un nombre claramente definido y se debe señalar un nombre
corto para una identificación rápida. Incluir en este punto datos del lugar donde se
prevé la implementación.

Nombre de la
propuesta:

POR EJEMPLO: Asistencia Técnica para la coordinación del diseño
e implementación de la Estrategia de incidencia de las redes
regionales y sus organizaciones nacionales para lograr un ajuste
adecuado y relevante en la respuesta al VIH en la coyuntura del
COVID 19.



Nombre corto: POR EJEMPLO: Incidencia- PC- COVID

Lugar de
implementación:

POR EJEMPLO: Once países del proyecto de la subvención
“Promoviendo mejores condiciones de vida y derechos humanos
de las personas con VIH y otras poblaciones clave, a través de
servicios integrales, diferenciados y con mayores recursos para
apoyar la sostenibilidad de la respuesta regional al VIH”

Población a
beneficiar:

POR EJEMPLO: Personas con VIH y de poblaciones clave, sus
organizaciones nacionales y sus redes regionales.

Objetivos del
proyecto:

POR EJEMPLO: Los objetivos de la consultoría son

Establecer, a partir del estado actual de la respuesta al VIH en la
pandemia del COVID y a partir de las iniciativas de la comunidad en
once países de la región, una propuesta sobre el tipo de ajuste a la
respuesta al VIH que sería relevante y adecuado en la situación de
la pandemia del COVID (o crisis sanitarias afines).

Coordinar el diseño y la implementación de una estrategia de
incidencia y abogacía con impacto regional y nacional, para lograr
un ajuste adecuado y relevante en la respuesta al VIH en la
coyuntura del COVID 19.

Resultados
esperados:

POR EJEMPLO: Los resultados de esta consultoría son que as
redes regionales y sus organizaciones nacionales:

Cuentan con un documento que da cuenta del estado actual de la
respuesta al VIH en la pandemia del COVID desde la perspectiva
de las poblaciones clave.
Participan en el diseño de una propuesta sobre el tipo de ajuste a
la respuesta al VIH que sería relevante y adecuado para esta crisis
sanitaria y otras afines.
Participan en el diseño de una estrategia de incidencia con
enfoque regional y nacional.
Implementan una estrategia de incidencia y abogacía con impacto
regional y nacional, para lograr un ajuste adecuado y relevante en
la respuesta al VIH en la coyuntura del COVID 19.
Cuentan con documentos y materiales que recogen este proceso y
brindan contenidos y argumentos para acompañar futuras
estrategias de abogacía.

Periodo de
ejecución:

POR EJEMPLO: 25 semanas a partir de la firma del proyecto.



Anexo 2: Declaración Jurada

DECLARACIÓN JURADA

Yo,_______________________________________________________________ de
nacionalidad _____________________________ con documento de identidad
Nº___________________, de profesión________________, residente de la
(ciudad/provincia/comunidad) de __________________ ubicada en (país)
_________________________________.

Declaro bajo juramento que:

- Durante la implementación de esta consultoría me encuentro libre de una
contratación como empleade público con dedicación exclusiva, por lo que me
encuentro disponible para el ejercicio liberal de mi profesión.

- No me encuentro laborando ni estoy contratade en ningún otro proyecto financiado
por el Fondo Mundial.

- No tengo ninguna afinidad, por grado de consanguinidad (hasta segundo grado), con
ninguna de las personas que conforman las redes, los observatorios nacionales o
regionales de monitoreo liderado por la comunidad, las organizaciones sub
receptoras o el receptor principal.

- No ser parte del Comité Regional del proyecto.

- No ser parte de los equipos regionales o nacionales implementadores.

Afirmo y ratifico lo expresado, ante lo cual firmo el presente documento en la ciudad de
________________________ a los _________ días del mes de ____________, del año
2024. 

 

_________________________

Firma

Documento de Identidad Nº __________________


